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湖 北 省 人 民 政 府 令
第４３１号

«丹江口水利枢纽安全保卫规定»已经２０２４年１月２日省人民政府第４８次常务会议审议通过,现予

公布,自２０２４年４月１日起施行.

省长　王忠林

２０２４年２月３日

丹江口水利枢纽安全保卫规定

第一章　总　　则

第一条　为了加强丹江口水利枢纽安全保卫工

作,维护丹江口水利枢纽的安全和秩序,维护南水

北调工程安全、供水安全、水质安全和汉江中下游

防洪安全,根据相关法律、法规,结合本省实际,

制定本规定.

第二条　省人民政府与丹江口水利枢纽主管部

门共同设立丹江口水利枢纽安全保卫区.

丹江口水利枢纽安全保卫区范围包括丹江口水

利枢纽及其周边特定区域,分为陆域安全保卫区、

水域安全保卫区、空域安全保卫区.

陆域安全保卫区、水域安全保卫区具体范围的

划定和调整,由十堰市人民政府依法确定并公布.

陆域安全保卫区、水域安全保卫区上空的低空

空域为空域安全保卫区.

第三条　丹江口水利枢纽安全保卫工作坚持预

防与应急处置相结合、多方协调联动、安全保卫与

经济社会高质量发展并重.

第四条　省人民政府、十堰市人民政府、丹江

口市人民政府依法履行丹江口水利枢纽安全保卫属

地管理责任.

省人民政府、十堰市人民政府、丹江口市人民

政府公安、国家安全、应急管理、水行政、交通运

输、消防救援等部门,与丹江口水利枢纽主管部门

和运行管理单位,按照法律、法规和本规定,负责

丹江口水利枢纽安全保卫有关工作.

第五条　任何组织或者个人不得实施危害丹江

口水利枢纽安全的行为,发现危害丹江口水利枢纽

安全的行为和其他安全隐患应当立即报告.

对丹江口水利枢纽安全保卫作出突出贡献的组

织和个人,按照有关规定给予表彰奖励.

第六条　丹江口水利枢纽安全保卫工作所需经

费,由省人民政府、十堰市人民政府、丹江口市人

民政府和有关单位按照职责分工和规定的经费负担

体制予以保障.

第二章　陆域安全保卫

第七条　陆域安全保卫区周边界线应当设置实

物屏障或者警示标识,出入口和重点部位应当配备

警戒岗哨或者技术防范设施.陆域安全保卫区内应

当配备全覆盖的视频监控等防范设施,实施全天候

安全巡查.

第八条　车辆、人员凭有效通行证件按照规定
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接受安全检查并确认资格、身份后,方可出入陆域

安全保卫区.

物资凭有效的通行证件和物资转场、外运、内

运申请单出入陆域安全保卫区,必要时在出入口对

通行物资进行危险物品检测.

第九条　进入陆域安全保卫区的车辆、人员的

通行证件,由丹江口水利枢纽运行管理单位核发和

管理,并报公安机关备案.

因施工作业等需要运输危险物品进入陆域安全

保卫区的,应当经丹江口水利枢纽运行管理单位同

意,依法报公安机关批准,并做好现场管控.

第十条　陆域安全保卫区内禁止下列行为:

(一)未持有效通行证件进出陆域安全保卫区;

(二)通过设有禁止通行标识的区域或者超越

通行证件限定的范围活动;

(三)不按照规定接受检查,强行通过岗哨或

者临时管控点;

(四)不按照规定在设有安全通行标识的区域,

超速超载、乱停乱放或者妨碍通行;

(五)攀爬、钻越、移动、损毁实物屏障、技

术防范设施或者警示标识;

(六)非法携带枪支、弹药、管制器具、易燃

易爆物品或者非法运输危险物品;

(七)扰乱管理秩序和危害设施安全的其他

行为.

对违反前款规定的行为,安全保卫人员应当立

即制止;对不服从管理的,由公安机关依法处理.

第三章　水域安全保卫

第十一条　水域安全保卫区应当设置水岸瞭望

岗哨或者警戒哨位,周边界线应当设置警示标识和

技术防范设施.

第十二条　除执行公务的船舶、经丹江口水利

枢纽运行管理单位安全检查核准的施工作业船舶,

以及经交通运输主管部门安全检查核准的过坝船舶

外,其他任何船舶不得进入水域安全保卫区.

对未经核准进入水域安全保卫区的船舶,安全

保卫人员应当立即进行拦截并责令驶离;对拒绝驶

离的,由公安机关依法处理.

对因机器故障等原因失去控制可能进入水域安

全保卫区的船舶,丹江口水利枢纽运行管理单位和

交通运输主管部门应当立即采取措施使其远离.

第十三条　通过丹江口水利枢纽通航建筑物的

船舶应当遵守下列规定:

(一)船舶应当提前向丹江口水利枢纽运行管

理单位报告;

(二)过坝船舶应当接受丹江口水利枢纽运行

管理单位的统一调度,过坝期间船舶上人员不得擅

自离开;

(三)不得运输法律、法规以及国务院交通运

输主管部门规定禁止运输的危险物品;运输其他危

险物品的,应当向丹江口水利枢纽运行管理单位申

报,不得伪报、瞒报;

(四)不得在水域安全保卫区进行容易引发火

灾、爆炸事故的检修作业;

(五)不得在水域安全保卫区待泊期间装卸物

品,不得倾倒货物和其他物品;

(六)不得在水域安全保卫区抢航、追越或者

从事其他扰乱水上交通秩序的行为.

第十四条　水域安全保卫区内禁止捕捞、垂

钓、养殖、游泳、洗涤以及其他可能影响或者危害

枢纽安全的行为.

第四章　空域安全保卫

第十五条　空域安全保卫区应当配备技术防范

设施.在空域安全保卫区飞行的航空器应当严格按

照飞行管制部门批准的计划飞行.

第十六条　禁止在空域安全保卫区进行风筝、

孔明灯、热气球、飞艇、动力伞、滑翔伞、三角

翼、无人机、轻型直升机、航模等升放或者飞行活
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动,但是经依法批准的无人机等飞行活动除外.

第十七条　丹江口水利枢纽运行管理单位以及

负有丹江口水利枢纽安全保卫职责的其他部门和单

位,应当加强对空域安全保卫区的动态监控,发现

违反规定的升放或者飞行活动,应当立即协调有关

部门查明情况,依法采取必要的处置措施.

第五章　安全保卫职责

第十八条　省人民政府与丹江口水利枢纽主管

部门共同研究解决丹江口水利枢纽安全保卫工作中

的重大事项,共同建立丹江口水利枢纽安全保卫指

挥系统,统一指挥丹江口水利枢纽安全保卫工作.

第十九条　十堰市人民政府负责建立由丹江口

水利枢纽运行管理单位、公安机关、国家安全机

关、人民武装警察部队、交通运输主管部门、应急

管理部门、水行政主管部门、消防救援机构等组成

的丹江口水利枢纽安全保卫工作协调联动机制.

第二十条　丹江口市人民政府负责组织建立丹

江口水利枢纽安全保卫指挥平台,组织制定安全保

卫方案,依法履行丹江口水利枢纽安全保卫属地管

理责任.

第二十一条　公安机关负责建立丹江口水利枢

纽治安防控体系,及时处置危害丹江口水利枢纽安

全的违法犯罪行为和恐怖袭击事件,预防、处理涉

及丹江口水利枢纽计算机信息系统的违法犯罪

行为.

第二十二条　交通运输主管部门负责维护丹江

口水利枢纽水域安全保卫区及周边界线外的水域交

通秩序和安全.

第二十三条　应急管理部门依法对丹江口水利

枢纽消防工作实施监督管理,消防救援机构依法负

责实施.

丹江口水利枢纽运行管理单位应当落实消防安

全重点单位职责,建立专职消防队,配备消防设施

和消防器材,建立消防安全制度和操作规程.

第二十四条　丹江口水利枢纽运行管理单位应

当加强与安全保卫区内其他单位的沟通协调,建立

安全保卫协同联动机制,负责丹江口水利枢纽安全

保卫日常工作,协调各方面安全保卫力量共同防

范、应对、处置危害丹江口水利枢纽安全的破坏活

动,并对丹江口水利枢纽安全保卫区内发生的突发

事件进行先期处置.

丹江口水利枢纽运行管理单位应当依法落实安

全生产、治安保卫重点单位职责,建立安全运行监

测体系.

第二十五条　丹江口水利枢纽运行管理单位应

当加强计算机信息系统安全保护工作,建立健全信

息安全管理制度,完善技术保护措施,做好通报预

警、安全监测、应急处置等工作,发现危害计算机

信息系统安全的情况应当立即向公安机关报告,发

现疑似境外间谍情报机关发起的网络攻击情况,应

当立即向国家安全机关报告.

公安机关应当加强对丹江口水利枢纽运行管理

单位计算机信息系统安全保护工作的监督、检查和

指导,发现影响计算机信息系统安全的情况应当及

时通知丹江口水利枢纽运行管理单位采取安全保护

措施.

第二十六条　在丹江口水利枢纽启动防汛应急

响应、重大会议、重要活动和反恐等特殊时期,经

依法批准,可以在丹江口水利枢纽安全保卫区周边

采取交通管控等措施,限制车辆、船舶、人员等进

出,相关信息应当及时予以公告.

第二十七条　负有丹江口水利枢纽安全保卫职

责的各级人民政府及其部门、企业事业单位,应当

依法制定各类突发事件的应急预案,配备应急救援

人员和设备,定期开展培训和演练.

第二十八条　丹江口市人民政府应当会同丹江

口水利枢纽运行管理单位加强丹江口水利枢纽安全

保卫区及其周边地区的社会治安综合治理,防范针

对丹江口水利枢纽的破坏活动.
—５—
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负有丹江口水利枢纽安全保卫职责的各级人民

政府应当组织开展经常性的安全宣传教育.丹江口

水利枢纽周边村民委员会、居民委员会、企业事业

单位应当根据所在地人民政府的要求,结合实际开

展安全宣传教育.

第二十九条　在丹江口水利枢纽安全保卫区内

设立或者调整游览项目应当依法报经审批,开展游

览活动不得影响丹江口水利枢纽安全.

第六章　法律责任

第三十条　对违反本规定的行为,法律、法规

已有规定的,从其规定.

第三十一条　违反本规定第十条,扰乱陆域安

全保卫区管理秩序和设施安全的,由公安机关责令

改正,予以警告;拒不改正或者情节严重的,对单

位可以处５０００元以下罚款,对个人可以处１０００元

以下罚款.

第三十二条　违反本规定第十二条第一款、第

十三条,非法进入水域安全保卫区,或者未按规定

通过丹江口水利枢纽通航建筑物,扰乱水域安全保

卫区水上交通秩序的,由公安机关或者交通运输主

管部门按照职责权限责令改正,给予警告;拒不改

正或者情节严重的,按照相关法律法规处以罚款.

第三十三条　违反本规定第十四条,在水域安

全保卫区内进行捕捞、垂钓、养殖以及其他可能影

响或者危害枢纽安全行为的,由公安机关责令改

正,予以警告;拒不改正或者情节严重的,处２００

元以上１０００元以下罚款.

第三十四条　违反本规定第十五条、第十六

条,在空域安全保卫区进行非法升放或者飞行活动

的,由公安机关责令改正,予以警告;拒不改正或

者情节严重的,对单位可以处５０００元以下罚款,

对个人可以处１０００元以下罚款.

第三十五条　负有丹江口水利枢纽安全保卫职

责的各级人民政府、部门、有关单位及其工作人员

违反本规定,不依法履行丹江口水利枢纽安全保卫

职责的,对直接负责的主管人员和其他直接责任人

员依法给予处分.

第七章　附　　则

第三十六条　本规定自２０２４年４月１日起

施行.

湖北省人民政府办公厅关于印发
«湖北省促进科技成果转化行动方案

(２０２４－２０２６年)»的通知

鄂政办发 〔２０２４〕２５号

各市、州、县人民政府,省政府各部门:

«湖北省促进科技成果转化行动方案 (２０２４－２０２６年)»已经省人民政府同意,现印发给你们,请

认真组织实施.

湖北省人民政府办公厅

２０２４年５月１２日

—６—
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湖北省促进科技成果转化行动方案

(２０２４－２０２６年)

　　为深入贯彻习近平总书记关于科技创新重要

论述精神,坚定实施创新驱动发展战略,促进科

技成果转化,加快形成新质生产力,推动湖北高

质量发展,在全省组织实施促进科技成果转化行

动.２０２４—２０２６年,每年挖掘企业有效技术需求

１０００项以上,发布成果应用场景机会清单１０００条

以上,举办科技成果转化对接活动２００场以上,

促成转化重点科技成果５００项以上;到２０２６年,

全省技术合同成交额达到７０００亿元,技术合同成

交省内落地转化率７０％以上.

一、深化职务科技成果赋权改革

将职务科技成果赋权改革试点拓展到全省范

围内的高校、科研院所和有科研活动的国有企事

业单位,按照规定赋予科研人员职务成果所有权

或不低于１０年的长期使用权.允许高校、科研院

所和医疗卫生机构对过往利用单位职务科技成果

自主创办企业进行合规整改.推动落实以增加知

识价值为导向的收益分配政策,试点单位应将科

技成果转化净收入 (或股权)的７０％以上给予科

技成果完成人 (团队),同时从科技成果转化净收

入单位留存部分中提取经费用于对技术转移专职

人员的奖励,经费提取比例由试点单位通过制定

制度或签订协议确定,现金奖励计入所在单位绩

效工资总量,不受核定的绩效工资总量限制.(责

任单位:省科技厅、省教育厅、省人社厅、省财

政厅、省农业农村厅)

二、试点开展职务科技成果单列管理

支持试点单位建立符合科技成果转化规律的

国有无形资产管理制度,完善科技成果资产确认、

使用和处置等规范化的资产管理,建立健全市场

导向的价值评估机制.试点单位将科技成果转让、

许可或作价投资给国有全资企业的,可以不进行

资产评估;给非国有全资企业的,由单位自主决

定是否进行资产评估.转化科技成果所获得的收

入全部留归试点单位,纳入单位预算,不上缴国

库,由单位用于科研与成果转化等相关工作.(责

任单位:省科技厅、省教育厅、省财政厅、省政

府国资委)

三、实施科技成果先使用后付费试点

支持高校、科研院所将科技成果许可给中小

微企业使用,许可双方可约定采取 “零门槛费＋

阶段性支付＋收入提成”或 “延期支付”等方式

支付许可费,支付时间由双方商定,或由被许可

方基于此科技成果形成产品或提供服务产生收入

之后支付.优化产业专利导航和专利信息共享机

制,鼓励高校、科研院所、新型研发机构、医疗

卫生机构将科技成果中所涉及的知识产权,以开

放许可方式在信息平台发布,降低制度性交易成

本.(责任单位:省知识产权局、省科技厅、省教

育厅、省农业农村厅、省卫健委、省人社厅、省

财政厅)

四、强化科技成果转化激励

支持企业通过技术开发、技术转让和技术许

可方式开展科技成果转化,各市州人民政府加强

对成果转化各方的激励.对通过上述方式购买高

校、科研院所、新型研发机构、医疗卫生机构等

科技成果的企业,按上年度相关技术交易额的

８％给予奖励,每家企业每年最高１００万元;对上
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述成果的完成单位按技术交易额的２％给予奖励,

每家单位每年最高１００万元;对为上述成果转化

提供服务的技术转移机构按技术交易额的１％给

予奖励,每年最高１５０万元.(责任单位:市州人

民政府,省科技厅、省财政厅)

五、鼓励科研人员转化科技成果

支持科研人员通过横向合作转化科技成果,

横向科研项目经技术合同登记后,允许其结余经

费按科技成果转化收益管理,项目团队可获得

７０％—９９％的现金奖励,符合条件的可以享受个

人所得税优惠政策.鼓励科研人员利用自有科技

成果创业,支持高校、科研院所和医疗卫生机构

建立产权界定清晰、收益分配明确的合规发展机

制,进一步打通科研人员创新创业通道.引导和

支持大学科技园、科技企业孵化器、众创空间面

向高校、科研院所科研人员和大学生创新创业群

体,优先开放入驻场地,加强创业辅导和公共服

务.每年组织开展大学科技园、科技企业孵化器、

众创空间绩效评价,对排名前２０％的机构给予每

家３０万－５０万元的奖补. (责任单位:省科技

厅、省教育厅、省农业农村厅、省卫健委、省财

政厅、省税务局)

六、打造科技成果供需对接平台

以供应链思维重构科技与产业供需对接生态,

加快建设全国首个以 “用”为导向、以需求为牵

引、链接全球创新要素的科技创新供应链平台.

构建 “地网筑基、天网链接、双向融合、政策赋

能”的全方位服务体系,实现全省覆盖、湾区延

伸、海外布点的区域布局和光电子信息、生物医

药等产业端的垂直拓展,每年促成合作金额５０亿

元以上.(责任单位:省科技厅、东湖高新区、长

江产业集团、湖北联投集团,市州人民政府)

七、培育技术转移转化服务机构

推动高校、科研院所建立专业化技术转移转

化机构,赋予其管理和转化科技成果的权利,明

确其参与转化收益分配方式及比例.充分发挥湖

北产业技术创新与育成中心、中国工程院院士专

家科技成果湖北展示与转化中心、武汉产业创新

发展研究院等机构作用,支持建设一批市场化、

专业化运作的技术转移转化服务机构.每年发布

１００项重点科技成果清单,支持技术转移机构以

“揭榜制”方式推动转化落地;组织对省级以上技

术转移机构进行绩效评价,对排名前２０％的机构

给予奖补.到２０２６年,省级以上技术转移机构达

到２００家.(责任单位:省科技厅、省教育厅、省

科协、省财政厅)

八、加强科技成果转化人才培养

加快培养技术经纪人才,探索开展技术经纪

人学历教育,支持高校设立科技成果转化专业或

开设相关课程.高校、科研院所可在科技成果转

化净收入中提取不低于２％的经费用于奖励技术

经纪人,现金奖励计入所在单位绩效工资总量,

不受核定的绩效工资总量限制.支持举办技术经

纪人大赛,对排名前２００的经纪人给予激励.加

强创新创业人才培育,支持高校设立创新创业学

院,增设创新创业课程,提升大学生科技创业能

力,鼓励通过 MBA、EMBA等形式开展高层次创

新创业人才培训.(责任单位:省教育厅、省科技

厅、省人社厅、省财政厅)

九、常态化组织科技成果转化对接活动

省、市、县联动组织 “联百校转千果”“千企

进千校”“百校联百县”等多种形式的科技成果转

化对接活动,促进企业与高校院所开展科技成果

和人才对接交流.支持举办具有影响力的创新创

业大赛、主题论坛、专题会议、展会展览、招商

推广等活动以及形象提升、标识建设等事项.每

年举办不少于２００场科技成果转化对接活动,每

场按不少于５万元给予支持.(责任单位:省科技

厅、省教育厅、省经信厅、省农业农村厅、省财

政厅)
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十、建设科技成果熟化中试平台

支持高校、科研院所自建或联合建设概念验

证中心,省财政按每个不超过５００万元予以一次

性支持.支持省内龙头企业牵头建设中试平台,

重点支持建设集成电路、光通信、显示面板等领

域中试平台,将企业建设中试平台纳入省企业技

术改造项目支持范围.对建成的概念验证中心和

中试平台,根据运行服务绩效评价情况给予奖补.

每年新建概念验证中心、中试平台不少于２０家,

到２０２６年实现重点领域、重点行业全覆盖. (责

任单位:省经信厅、省发改委、省科技厅、省教

育厅、省财政厅)

十一、组织实施重大科技成果转化项目

大力推进湖北􀅰汉襄宜国家科技成果转移转

化示范区建设,充分发挥国家技术转移中部中心

作用,引导和支持重大科技成果在省内转化落地,

打造科技成果转化集聚区.每年以 “揭榜挂帅”

形式组织１０项重大科技成果转化项目,支持国家

重大科技项目所取得的研究成果在鄂开展产业化

开发与应用,每个项目每年支持不少于２００万元,

最长可滚动支持５年.鼓励国资国企以债权或股

权等市场化融资方式给予支持.(责任单位:省科

技厅、省财政厅、省政府国资委)

十二、开展科技成果转化应用示范

支持国资国企在公共产品与服务、保障城市

安全运行、服务社会民生、加强科技创新等方面,

主动设计、开放一批创新场景,支持科技创新平

台新技术新产品应用示范.推动政府应用场景向

企业开放,鼓励领军企业应用场景向中小企业开

放.试点建设一批应用场景示范区,制定应用场

景开放负面清单.对应用场景有规模化需求,并

有商业落地计划方案的,经评估后按实际投入资

金的３０％,由各级财政对单个项目给予最高５００

万元支持;特别重大、补助资金超过５００万元的

项目,采取 “一事一议”方式予以支持.(责任单

位:各市州人民政府,省经信厅、省委军民融合

办、省科技厅、省财政厅、省农业农村厅、省政

府国资委)

十三、提升科技成果转化金融支撑能力

发挥政府和国资基金作用,加大省政府投资

引导基金、楚天凤鸣科创天使母基金、长江产投

母基金和长江创投母基金对科技成果转化的支持

力度.加快设立高校科技成果转化基金,鼓励设

立校友创新创业基金,支持开展创投进高校活动.

强化科技成果转化信贷支持,全面推广 “科创企

业创新积分信用贷款”模式,支持金融机构参考

创新积分为科技型企业发放信用贷款;鼓励金融

机构开发推广知识产权质押相关的融资产品,扩

大知识产权质押贷款规模.完善风险补偿机制,

用好省级中小微企业贷款风险补偿奖补资金,鼓

励各地优先将符合 “鄂创融”专项工具条件的贷

款和创新积分信用贷、人才贷、知识产权质押贷

等科技金融专属信贷产品纳入风险补偿范围.(责

任单位:省财政厅、省政府国资委、省发改委、

省教育厅、省科技厅、人行湖北省分行、省地方

金融管理局、湖北证监局、长江产业集团、湖北

宏泰集团)

十四、建立科技成果转化尽职容错免责机制

制定科技成果转化负面清单,落实 “三个区

分开来”要求,实行包容审慎监管.开展科技成

果作价投资,对履行勤勉尽职义务仍发生投资亏

损的,由高校、科研院所及其主管部门审核后,

免责办理亏损资产核销手续.优化科技金融业尽

职免责机制,探索建立尽职免责负面清单,完善

免责认定标准和流程;提高科技型中小企业不良

贷款容忍度;鼓励银行机构结合实际细化制定工

作方案,适当提高大、中型科技型企业不良贷款

容忍度,对尽职无过的依法依规免除责任.完善

政府投资基金和国资母基金容错免责机制,参考

基金生命周期和投资群体风险特征进行考核,提
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高投资容错率和周期耐受度.(责任单位:省纪委

监委机关、省审计厅、国家金融监管总局湖北监

管局、湖北证监局、省财政厅、省政府国资委、

省地方金融管理局、省教育厅、省科技厅)

十五、优化合规交易保障机制

全省技术交易场所应主动服务,建立适用科

技成果单列管理的科技成果权益登记服务制度,

保障合规免责交易;建立科学合理的科技成果市

场化评价机制,联动一批具有技术价值评估能力

的专业机构,有效识别科技成果价值,为科技成

果所有方和投资方开展决策提供支撑. (责任单

位:省科技厅、省政府国资委、省财政厅)

各地各有关部门要根据职责分工,制定年度

工作清单,强化工作措施,协同落实各项改革要

求,保障成果转化行动取得明显成效.方案实施

过程中要适时组织评估,及时了解新情况、解决

新问题,总结推广成功经验做法.

湖北省人民政府关于禁止

在武湖蓄滞洪区工程建设控制范围内

新增建设项目及迁入人口的通告

鄂政函 〔２０２４〕３４号

武汉市人民政府,省政府有关部门:

根据 «大中型水利水电工程建设征地补偿和

移民安置条例»的规定,为确保武湖蓄滞洪区工

程建设和移民安置等工作顺利进行,现通告如下:

一、武湖蓄滞洪区建设工程建设控制范围:

新建安全区围堤、加固蓄洪围堤、分洪道防护、

新建长江窑头进退洪闸、新建穿堤涵闸、新建排

涝泵站、恢复及改造安全区内外水系、新建交通

闸口、对安全建设工程与之交叉的交通设施进行

改造、新建生产及转移道路、分蓄洪调度及预警

系统建设等工程区域.永久用地具体区域为:武

汉市长江新区武湖街沙口社区、东风社区、高车

社区、武汉五通现代农业发展有限公司五七公司、

滨湖社区、青农社区,武汉市长江新区阳逻街奶

牛村、武湖村、桥头村、山河村、柴泊村、平江

社区、杨柳村、军民村、春风村、新堤村,武汉

市长江新区仓埠街杨咀村、西湖村、独屋村、陡

坡村、蔡漖村、宋咀村、陈堰村、四分场、南湖

村、凉亭村、甘庙村、蔡岗村、东岳村、新业社

区,武汉市长江新区三里街河边村、二道河村、

长堤村、东河村、沿堤村、救命寺村、大石桥村、

邓畈村、白水湖村、红联村、童门口村,武汉市

长江新区大潭办事处四合村、墩子河村、七会村、

甲山村、新建村、汪湾村、伍家港村、陈玉宫村、

华严寺村、龙王庙村、吴店村,武汉市长江新区

六指街肖岗村、大咀村、武湖村、兴中村、团林

村、红光村、许桥村、大咀垸村、北湖渔莲茶总

场、潘岗村、东湖村、建幸村、新集村、胜洪村、

徐田村、建国村、虎豹村、曙光村、滨湖村、王

港村、西城村、西湖村、振兴村.临时用地具体

区域为:武汉市长江新区武湖街滨湖社区、东风

社区、高车社区、青农社区、沙口社区、武汉五
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通现代农业发展有限公司五七公司,武汉市长江

新区阳逻街柴泊村、军民村、平江社区、桥头村、

山河村,武汉市长江新区仓埠街新业社区,武汉

市长江新区三里街白水湖村、大石桥村、邓畈村、

东河村、红联村、童门口村、长堤村,武汉市长

江新区大潭办事处龚岗村、吴店村、华严寺村、

四合村、甲山村、龙王庙村,武汉市长江新区六

指街大咀村、大咀垸村、建国村、建幸村、西城

村、新集村、新胜村、兴中村、振兴村.(具体征

地范围以现场打桩定界为准)

二、未经省人民政府批准,严禁任何单位或

个人在上述工程建设控制范围内新增建设项目,

不得扩建和改建在建项目,不得擅自从事采矿、

采石、取土、修坟等活动,不得对工程建设中的

通信、道路、机械、输电线路等设施设备和一切

标志物进行破坏和搬移.

三、在上述工程建设控制范围内,武汉市人

民政府及长江新区管委会要严格按照现行法律、

法规、规章和有关政策规定,认真做好人口控制

工作.自本通告发布后,禁止向工程占地和淹没

区迁入人口.

四、对违反本通告的行为,将依法予以处理.

五、本通告自发布之日起施行.

湖北省人民政府

２０２４年５月２０日

湖北省人民政府关于禁止在重庆市大滩口水库

扩建工程 (湖北部分)建设控制范围内

新增建设项目及迁入人口的通告

鄂政函 〔２０２４〕３５号

恩施州人民政府,省政府有关部门:

根据 «大中型水利水电工程建设征地补偿和

移民安置条例»的规定,为确保重庆市大滩口水

库扩建工程 (湖北部分)建设和移民安置等工作

顺利进行,现通告如下:

一、重庆市大滩口水库扩建工程建设征地范

围 (湖北部分)涉及利川市建南镇同心村、柏杨

渡村、茶元村、高祥村、花园村、黎明村、林口

社区、明星村、鹞坪村和中部营村.工程淹没影

响区控制范围为坝前高程６２９米 (正常蓄水位６２８

米加１米风浪安全超高值)接相应２０年一遇洪水

回水线以下区域.工程占地及淹没影响区控制范

围详见 «重庆市大滩口水库扩建工程 (湖北部分)

建设控制范围表».

二、未经省人民政府批准,严禁任何单位或

个人在上述工程建设控制范围内新增建设项目,

不得扩建和改建在建项目,不得擅自从事采矿、

采石、取土、修坟等活动,不得对工程建设中的

通信、道路、机械、输电线路等设施设备和一切

标志物进行破坏和搬移.

三、在上述工程建设控制范围内,恩施州、

利川市人民政府要严格按照现行法律、法规、规

章和有关政策规定,认真做好人口控制工作.自

本通告发布后,禁止向工程占地和淹没区迁入
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人口.

四、对违反本通告的行为,将依法予以处理.

五、本通告自发布之日起施行.

附件:重庆市大滩口水库扩建工程 (湖北部

分)建设控制范围表

湖北省人民政府

２０２４年５月２０日

附件

重庆市大滩口水库扩建工程 (湖北部分)

建设控制范围表

序号 X Y 备注

１ ３６５４５７１０ ３３７３８６０

２ ３６５４４８９０ ３３７３４６０

３ ３６５４４７００ ３３７３２５０

４ ３６５４４５３０ ３３７３１１０

５ ３６５４６０８０ ３３７３１２０

６ ３６５４６６００ ３３７４３１０

７ ３６５４７２６０ ３３７４１００

８ ３６５４８５５０ ３３７３５４０

９ ３６５４８８１０ ３３７３６４０

１０ ３６５４８５１０ ３３７３２１０

１１ ３６５４８８３０ ３３７３０９０

１２ ３６５４８８６０ ３３７３６６０

１３ ３６５４９１７０ ３３７２９２０

１４ ３６５４９０７０ ３３７２８６０

水库淹没

影响区
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序号 X Y 备注

１５ ３６５４８９８０ ３３７２９１０

１６ ３６５４８９４０ ３３７２６６０

１７ ３６５４９３５０ ３３７２３１０

１８ ３６５４９８９０ ３３７２０６０

１９ ３６５５０１３０ ３３７１５３０

２０ ３６５５０４３０ ３３７１０９０

２１ ３６５５０５１０ ３３７０７３０

２２ ３６５５０５８０ ３３７０５８０

２３ ３６５５０６２０ ３３７０５００

２４ ３６５５０６００ ３３７０４５０

２５ ３６５５０４００ ３３７０９４０

２６ ３６５４８７６０ ３３７２７００

２７ ３６５４１７００ ３３７４２４０

２８ ３６５４１６５０ ３３７３９１０

２９ ３６５４１４３０ ３３７３９２０

３０ ３６５４１１８０ ３３７３９５０

３１ ３６５４０９９０ ３３７３７１０

３２ ３６５４０７６０ ３３７３８４０

３３ ３６５４０８００ ３３７３７７０

水库淹没

影响区
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序号 X Y 备注

３４ ３６５４０８３０ ３３７３７２０

３５ ３６５４０９７０ ３３７３５１０

３６ ３６５４１０２０ ３３７３３４０

３７ ３６５４０８４０ ３３７３２８０

３８ ３６５４０６９０ ３３７３２３０

３９ ３６５４０７５０ ３３７３１００

４０ ３６５４０４４０ ３３７３０５０

４１ ３６５４０６４０ ３３７２９５０

４２ ３６５４０５００ ３３７２９４０

４３ ３６５４０６２０ ３３７２８５０

４４ ３６５４０５８０ ３３７２６９０

４５ ３６５４０４８０ ３３７２５８０

４６ ３６５４０５３０ ３３７２５００

４７ ３６５４０２９０ ３３７２４７０

４８ ３６５４０４７０ ３３７２１２０

４９ ３６５４０５２０ ３３７２０９０

５０ ３６５４０３５０ ３３７２０３０

５１ ３６５４０４３０ ３３７１７９０

５２ ３６５４０５４０ ３３７１６７０

５３ ３６５４０３４０ ３３７１１５０

５４ ３６５４０３９０ ３３７１０５０

５５ ３６５４０９００ ３３７１４１０

水库淹没

影响区
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湖北省人力资源和社会保障厅关于

企业实施新时代职业技能等级制度的指导意见

鄂人社发 〔２０２４〕１０号

各市、州、直管市、神农架林区人力资源和社会

保障局:

为贯彻落实习近平总书记关于产业工人队伍

建设和技能人才工作的一系列重要指示精神,畅

通技能人才职业发展通道,根据 «关于健全完善

新时代技能人才职业技能等级制度的意见 (试

行)»(人社部发 〔２０２２〕１４号)、 «关于实施高

技能领军人才培育计划的通知» (人社部发

〔２０２４〕２９号)等文件精神,现就我省企业实施

新时代职业技能等级制度提出如下意见:

一、总体要求

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导,全面贯彻党的二十大精神,加快推进全国科

技创新高地、制造强国高地、全国数字经济发展

高地、全国现代农业基地、全国现代服务业基地

建设,深入实施 “技兴荆楚”工程,逐步建立与

国家职业资格制度相衔接、与终身职业技能培训

制度相适应,并与使用相结合、与待遇相匹配的

新时代技能人才职业技能等级制度,培养造就一

支数量充足、结构合理、等级清晰、素质优良的

技能人才队伍,为我省经济社会高质量发展提供

有力的人才和技能支撑.

二、实施范围

经我省各级人力资源社会保障部门 (以下简

称人社部门)备案开展职业技能等级认定的企业.

三、等级 (岗位)设置

企业可结合生产实际和职业 (工种)特点,

健全技能岗位等级设置.在初级工之下补设 “学

徒工”,在设有高级技师的职业 (工种)之上增设

“特级技师”和 “首席技师”,形成由学徒工、初

级工、中级工、高级工、技师、高级技师、特级

技师、首席技师构成的新时代职业技能等级 (岗

位)序列 (简称 “新八级”) (基本要求见附件

１).

四、评价方式

学徒工的评价条件,由企业自行设置.学徒

工一般为新入职员工,企业可在其跟随师傅学习

期满和试用期满后,依据本单位对岗位的要求进

行转正定级.参加中国特色企业新型学徒制的学

员按照培养目标进行考核定级.学徒工证书参照

职业技能等级证书样式,由企业自行核发.

初级工、中级工、高级工、技师、高级技师

等级考核由企业按照国家职业技能标准和 «关于

全面开展企业职业技能等级认定工作的通知»(鄂

人社函 〔２０２０〕２６号)、«关于进一步推进职业技

能等级认定工作的通知» (鄂人社函 〔２０２１〕１３

号)等文件有关规定进行.对技能岗位等级设置

完整的职业 (工种),企业可直接认定技师、高级

技师、特级技师和首席技师.对技艺高超、业绩

突出的一线职工,进一步打破学历、资历、年龄、

比例等限制,可直接认定高级工以上职业技能等

级.对解决重大工艺技术难题和重大质量问题、
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技术创新成果获得省部级以上奖项的高技能人才,

可破格晋升职业技能等级.

特级技师、首席技师是在高级技师之上增设

的高级技术职务 (岗位),实行评聘结合的岗位聘

任制,评以适用,以用促评.特级技师评聘在以

技能人员为主体的规模以上企业中实施.首席技

师评聘在已开展特级技师评聘工作的企业中实施.

特级技师、首席技师应为企业科研、生产一线从

事技术技能工作的在职在岗优秀高技能人才,具

备高超的解决生产一线技术难题业务水平或带徒

传技成果显著,职业能力和工作业绩在生产、工

作领域得到一致公认.特级技师、首席技师评聘

由符合条件的企业在省人力资源和社会保障厅的

统筹指导下开展 (具体岗位条件及评聘程序、证

书样式见附件２).

五、工作要求

(一)加强组织领导.各级人社部门要充分认

识实施新时代职业技能等级制度的重要意义,切

实加强组织领导,精心组织实施.要按照属地管

理原则,主动帮助指导符合条件的企业开展职业

技能等级认定工作,切实加强监督管理,确保评

价质量.

(二)健全激励机制.企业根据 «技能人才薪

酬分配指引» (人社厅发 〔２０２１〕７号)有关要

求,建立与新时代职业技能等级 (岗位)序列相

匹配的基于岗位价值、能力素质和业绩贡献的技

能人才薪酬分配制度,实现多劳者多得、技高者

多得.对在聘的高级工、技师、高级技师,在学

习进修、岗位聘任、职务职级晋升、评先评奖、

科研项目申报等方面比照相应层级专业技术人员

享受同等待遇.聘用到特级技师岗位的人员,比

照正高级职称人员享受同等待遇.首席技师薪酬

待遇可参照本单位高级管理人员标准确定或根据

实际确定,不低于特级技师薪酬待遇.对在技术

革新或技术攻关中作出突出贡献的优秀高技能人

才,企业可从成果转化所得收益中以奖金、股权

等多种形式给予奖励.鼓励企业对关键技术岗位

高技能人才实行年薪制、协议工资制、项目工资

制.国有企业可在工资总额内对技能高超、贡献

突出的高技能人才予以适当倾斜,结合实际实行

岗位特酬.

(三)发挥导向作用.各地要将新时代职业技

能等级认定作为引导职业技能培训方向、检验培

训质量的重要手段.依据国家职业技能标准组织

开展各等级职业技能培训,突出能力导向,强化

高技能人才培训.各级人社部门要将职业技能等

级认定纳入当地高技能领军人才培育计划,聚焦

高端装备、先进制造、数字经济、大健康等现代

产业 “十四五”重大建设领域,选择具有核心竞

争力、行业代表性,技能人才培养、评价工作基

础扎实的龙头骨干企业先行开展特级技师、首席

技师评聘工作.要将企业工作开展情况作为各级

高技能人才培训基地、技能大师工作室评选,政

府津贴享受对象选拔,“湖北工匠”等优秀高技能

人才评选表彰等工作重要参考指标.

(四)加强宣传引导.各地要广泛宣传新时

代职业技能评价制度改革及相关举措,引导社会

全面了解新时代职业技能等级制度,切实提升职

业技能等级证书的社会价值,深入挖掘优秀技能

人才通过参加技能等级认定成长成才的先进事

迹,大力营造崇尚技能、尊重技能人才的良好

氛围.

　　附件:１．新时代职业技能等级 (岗位)序列

基本要求

２．特级技师、首席技师基本条件及评

聘程序

湖北省人力资源和社会保障厅

２０２４年４月２３日
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附件１

新时代职业技能等级 (岗位)序列基本要求

序号 级别名称 基本要求 实施机构

１ 学徒工 能够基本完成本职业某一方面的主要工作. 企业

２ 初级工 能够运用基本技能独立完成本职业的常规工作.

３ 中级工
能够熟练运用基本技能独立完成本职业的常规工作;在特定情况下,
能够运用专门技能完成技术较为复杂的工作;能够与他人合作.

４ 高级工
能够熟练运用基本技能和专门技能完成本职业较为复杂的工作,包
括完成部分非常规性的工作;能够独立处理工作中出现的问题;能
够指导和培训初、中级工.

５ 技师

能够熟练运用专门技能和特殊技能完成本职业复杂的、非常规性的
工作;掌握本职业的关键技术技能,能够独立处理和解决技术或工
艺难题;在技术技能方面有创新;能够指导和培训初、中、高级工;
具有一定的技术管理能力.

６ 高级技师

能够熟练运用专门技能和特殊技能在本职业的各个领域完成复杂的、
非常规性工作;熟练掌握本职业的关键技术技能,能够独立处理和
解决高难度的技术问题或工艺难题;在技术攻关和工艺革新方面有
创新;能够组织开展技术改造、技术革新活动;能够组织开展系统
的专业技术培训;具有技术管理能力.

企业和
社评组织

７ 特级技师

在生产科研一线从事技术技能工作、业绩贡献突出的 “企业高技能
领军人才”.能够熟练运用专门技能和特殊技能在本职业的各个领域
完成复杂的、非常规性工作;精通本职业及相关职业的重要理论原
理及关键技术技能,能够独立处理和解决高难度的技术问题或工艺
难题;承担传授技艺的任务,在技能人才梯队培养上作出突出贡献.

省级及以上
人力资源社
会保障部门
指导企业实

施

８ 首席技师

在技术技能领域作出重大贡献,或在本地区、本行业企业具有公认
的高超技能、精湛技艺的 “地方或行业企业高技能领军人才”.为地
方、行业企业高技能人才队伍建设作出突出贡献;为国家重大技术
攻关、成果转化、技术创新、发明等作出突出贡献,在地方、行业
企业的技术进步与发展中发挥关键作用,专业水平在地方、行业企
业具有很高认可度和影响力.

省级及以上
人力资源社
会保障部门
指导企业实

施
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附件２

特级技师、首席技师基本条件及评聘程序

　　特级技师、首席技师的评聘工作由企业在各

级人力资源社会保障部门 (以下简称人社部门)

指导下组织实施.企业应参考以下基本条件,结

合本行业、本企业实际情况,制定评聘方案并按

程序开展评聘工作.

一、特级技师基本条件

特级技师应能够熟练运用专门技能和特殊技

能在本职业的各个领域完成复杂的、非常规性工

作;精通本职业及相关职业的重要理论原理及关

键技术技能,能够独立处理和解决高难度的技术

问题或工艺难题;承担传授技艺的任务,在技能

人才梯队培养上作出突出贡献.原则上要求具有

高级技师职业资格或职业技能等级,并在高级技

师岗位工作满５年且仍从事本职业 (工种)工作;

或具有与申报职业 (工种)贯通的正高级职称专

业技术资格,且仍在与申报职业 (工种)相关的

技术技能领域工作.

(一)符合以下条件之一可优先考虑:

１􀆰享受政府特殊津贴的高技能人才、国家级

技能大师工作室领办人、全国技术能手;

２􀆰享受省政府专项津贴的高技能人才、湖北

省技能大师、湖北省技术能手、省级技能大师工

作室领办人;

３􀆰获得国家级、省部级科技进步奖二等奖及

以上的主要完成者.

(二)符合以下条件之一可以直接申报特级

技师:

１􀆰中华技能大奖获得者;

２􀆰湖北省杰出人才奖获得者中的技能人才;

３􀆰湖北工匠;

４􀆰世界技能大赛铜牌以上获得者或中华人民

共和国职业技能大赛金牌获得者及其教练等.

二、首席技师基本条件

首席技师在具备特级技师相关条件基础上,

还应具备以下条件:

１．刻苦钻研技术,具有本职业领域绝招绝技

和突出的技术特长;

２．总结创造了在同行业中公认的先进操作

法,提高了劳动生产率,创造了同行业较高生产、

销售记录;

３．具有较为丰富的生产实践经验,在生产实

践中创造性地解决了本行业、本工种关键性的操

作技术和生产工艺难题,或在技术上有重大发明

创造或重大技术革新,推动生产效率、产品质量

和经济效益大幅度提高.

首席技师原则上从特级技师中产生,要求特

级技师评聘满３年且仍从事本职业 (工种)工作,

中华技能大奖获得者不受上述条件限制,可直接

申报.

三、评聘程序

特级技师、首席技师的评聘工作原则上每年

组织开展一次,具体程序如下:

(一)制定方案.企业结合实际制定特级技

师、首席技师评聘工作方案,明确职业 (工种)

范围、评审条件、评审方式、组织形式、时间安

排、任职聘用等.工作方案面向全体职工进行不

少于５个工作日的公示,并于每年６月底前按属

地管理原则经市州人社部门审查确认后报省职业

技能鉴定指导中心 (以下简称职鉴中心)审核备

案通过,中央在鄂企业、省属企业直接报省职鉴
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中心.

(二)组织评审.８月底前,企业根据评审工

作方案审核确定参评人选,对参评人员基本情况

和业绩材料在本单位进行不少于５个工作日的公

示.各级人社部门按 “分级负责、属地管理”的

原则,对企业组织实施过程进行指导.

(三)公示核准.９月底前,特级技师、首席

技师评审结果按属地管理原则报市州人社部门确

认并上报省人力资源和社会保障厅,在省人力资

源和社会保障厅官方网站进行不少于５个工作日

的公示.经公示无异议的,由省人力资源和社会

保障厅发文公布.

(四)证书核发.职业技能等级证书由企业颁

发.证书样式和编码按人力资源社会保障部有关

要求确定 (具体见附件).企业按有关要求和程

序,于１０月底前将数据信息上传省职鉴中心 “湖

北省技能人才评价服务平台”,通过审核后将符合

要求的证书信息纳入湖北省、全国职业技能等级

证书查询系统.

(五)任职聘用.企业应与特级技师、首席技

师签订聘任协议,明确双方责任、权利、义务等,

并落实相关政策待遇.

已在人力资源社会保障部备案的中央企业在

鄂分支机构由中央企业统筹开展相关工作.对本

意见印发前已开展高级技师以上评审工作的,按

照本意见有关要求联系其备案的职鉴中心进行复

核确认.

附件:特级技师、首席技师证书参考样式

附件

特级技师证书参考样式
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首席技师证书参考样式

注:上述职业技能等级证书样式和编码按照有关规定确定.证书编码第１６位为大写英文字母或阿

拉伯数字,其中 “X”表示 “学徒工”,“T”表示 “特级技师”,“S”表示 “首席技师”,“５、４、３、２、

１”分别表示 “初级工、中级工、高级工、技师、高级技师”.

湖北省人力资源和社会保障厅　湖北省农业农村厅

关于印发 «湖北省农民技术人员职称评审管理

暂行办法»的通知

鄂人社规 〔２０２４〕１号

各市、州、直管市、神农架林区人力资源和社会保障局、农业农村局:

为加强我省农民技术人才队伍建设,培育爱农业、懂技术、善经营、会管理的高素质农民,激励各

类人才到农村一线干事创业,促进乡村全面振兴,结合我省实际,制定了 «湖北省农民技术人员职称评

—０２—

湖北省人民政府公报２０２４􀆰１１ 部门文件



审管理暂行办法»,现印发给你们,请结合实际认真贯彻落实.

湖北省人力资源和社会保障厅

湖 北 省 农 业 农 村 厅

２０２４年４月２２日

湖北省农民技术人员

职称评审管理暂行办法

第一章　总　　则

第一条　为加强我省农民技术人才队伍建设,

培育爱农业、懂技术、善经营、会管理的高素质农

民,激励各类人才到农村一线干事创业,促进乡村

全面振兴,根据 «中共中央办公厅　国务院办公厅

关于加快推进乡村人才振兴的意见» (中办发

〔２０２１〕９号)«人力资源社会保障部　农业农村部

关于深化农业技术人员职称制度改革的指导意见»

(人社部发 〔２０１９〕１１４号)和 «省委办公厅　省政

府办公厅印发 ‹关于深化职称制度改革的实施意

见›的通知»(鄂办发 〔２０１７〕６０号)等文件精神,

结合我省实际,制定本办法.

第二条　本办法所称农民技术人员是指在我

省农业农村生产一线,以从事农业生产与管理为

职业,具有相应的专业技术技能,收入主要来自

农业生产经营并达到相当水平的现代农业从业者.

主要包括我省种养大户、农民专业合作社、家庭

农场、农业企业及农业社会化服务组织等生产经

营主体中从事农业专业技术工作的骨干人员.

第三条　农民技术人员职称分为初、中、高

三个级别,初级职称名称为助理农艺师 (助理畜

牧师、助理兽医师),中级职称名称为农艺师 (畜

牧师、兽医师),高级职称名称为高级农艺师 (高

级畜牧师、高级兽医师),暂不设置员级和正高

级.根据农民技术人员从事专业技术工作的性质

和特点,设置农村种植、农村养殖、农村农产品

加工、农村农业机械、农村社会化服务５个评审

专业.

第二章　申报评审条件

第四条　农民技术人员职称评审,坚持重

能力、重业绩、重效益、重贡献的原则,将申

报人员的工作实绩、技术水平、解决实际问题

的能 力 以 及 经 济 社 会 效 益,作 为 主 要 评 价

依据.

第五条　申报农民技术人员职称,应具备下

列基本条件:

(一)拥护党的路线、方针、政策,遵守中华

人民共和国宪法和法律法规,具有良好的职业道

德和社会公德,享有良好的社会声誉,群众公认

度高.

(二)热爱农业,献身农村,身心健康,具备

从事农业农村生产一线工作的劳动能力.

(三)无生产和质量安全事故,无不良诚信

记录,无破坏生态环境等违法违规行为.

第六条　申报农民技术人员职称,应积极参

加县级以上农业农村部门组织的农民教育培训和
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业务培训,并取得证书.掌握一定的现代农业技

术,实践经验丰富,推广、示范、带动能力强,

产业规模和经济效益具备下列条件之一:

(一)种植类:粮食、油料等作物面积４０亩

以上;蔬菜类面积２０亩以上或设施栽培面积１０

亩以上;食用菌、药材等固定面积２０亩以上或设

施栽培面积１２亩以上;林业苗圃面积１００亩以

上;柑橘、桃、梨、葡萄等经济林基地面积２０亩

以上或设施栽培面积１０亩以上;茶叶基地面积２０

亩以上.

(二)养殖类:养殖场 (区)须饲养档案、

免疫档案齐全,取得 «动物防疫合格证» «养

殖许可证»等,按标准配套粪污处理设施.养

殖规模达到生猪 (不含仔猪)年出栏量１５０头

以上,或牛存栏量８０头以上,或羊存栏量４００

只以上,或肉鸡 (鸭)年出栏量８０００只以上,

或蛋鸡 (鸭)存栏量４０００只以上,或水产养

殖面积１５亩以上,或工厂化养殖面积５００平方

米以上.

(三)农产品加工类:创办或参与农产品加工

企业,开展农产品初加工,能带动一定数量的农

户进入产业链条增产增收.

(四)农业机械类:拥有一定数量的现代农业

作业机具,主持或参与农业机械设计与制造;在

农机跨区作业或农机经营服务中取得显著成绩.

(五)社会化服务类:创办或参与农业社会化

服务组织,成员在２０户以上,推广应用农业新技

术 (含新品种)３项以上,能为２０户以上农户或

不少于１个经济组织提供生产、销售等服务;扎

根乡村,从事农村电子商务培训、营销相关领域,

为乡村振兴作出突出贡献.

第七条　申报农民技术人员职称,应具备相

应业绩条件:

(一)申报初级职称的,应具备下列条件

之一:

１．具备相关农业科技知识和技术,从事本行

业技术生产、示范、推广服务,能进行一般性的

技术指导和咨询服务.

２．参与本行业内常规性的新品种、新技术的

实验、示范生产任务,按照相应技术要求正确地

实施生产管理.

３．从事的专项生产经营有一定规模和带动作

用,近３年年均生产经营收益高于本地区农户平

均水平的１倍以上.

(二)申报中级职称的,应具备下列条件

之一:

１．掌握１项专业技术的标准和规范,能够组

织农业技术试验、示范和推广,开展技术示范指

导、培训辅导,解决技术难题,为农业生产的提

质增效做出明显贡献.

２．能够独立解决某些技术问题、采集处理数

据、撰写实验生产报告,在新品种新技术实验、

示范生产中做出主要贡献.

３．从事的产业经营规模较大,技术水平较

高,带动作用较强,形成规模化专项生产区,近

３年年均生产经营收益高于本地区农户平均水平

的２倍以上,单位面积 (规模)产量或效益较本

地农户平均高５％以上.

(三)申报高级职称的,应具备下列条件

之一:

１．熟练掌握相关农业生产领域的知识和技

术,在当地业内具有较高的知名度和影响力,并

在指导农业生产、带领农民增收致富中起到较好

的示范带动作用.

２．实用技术应用水平较高,实践经验丰富,

能在已有技术上进行创新.在相关技术领域具有

一技之长,善于吸纳和利用现代科技,解决生产

实践中复杂的技术问题.

３．具有较强市场意识和管理水平,接受新理

念、新知识能力强,从事的产业经营规模大,技
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术水平高,带动作用强,知名度高,近３年年均

生产经营收益高于本地区农户平均水平的５倍以

上,单位面积 (规模)产量或效益较本地农户高

１０％以上.

第八条　申报农民技术人员职称,应具备相

应学历资历条件:

(一)申报初级职称的,应具备下列条件

之一:

１．高中 (含中专、职高)毕业学历,从事本

专业技术工作５年以上.

２．大学专科学历,从事本专业技术工作３年

以上.

３．大学本科学历或学士学位,从事本专业技

术工作满１年.

４．硕士学位或第二学士学位.

(二)申报中级职称的,应具备下列条件

之一:

１．高中 (含中专、职高)毕业学历,取得农

民技术人员初级职称后,从事本专业技术工作５

年以上.

２．大学本科学历或学士学位,或大学专科学

历,取得农民技术人员初级职称后,从事本专业

技术工作４年以上.

３．硕士学位或第二学士学位,取得农民技术

人员初级职称后,从事本专业技术工作２年以上.

４．博士学位.

(三)申报高级职称的,应具备下列条件

之一:

１．大学本科学历或学士学位,或硕士学位,

取得农民技术人员中级职称后,从事本专业技术

工作５年以上.

２．博士学位,取得农民技术人员中级职称

后,从事本专业技术工作２年以上.

技工院校中级工班、高级工班、预备技师

(技师)班毕业,可分别按照中专、大学专科、大

学本科学历申报职称.

第九条　对确有真才实学、业绩显著、贡献

突出,且符合第五条和第六条条件的人员,可以

不受现有职称、学历、资历等条件限制,经２名

具有本专业或相近专业高一级职称人员推荐,直

接申报农民技术人员职称.

(一)满足下列条件之一的,可直接申报初级

职称:

１．县级以上农业产业化龙头企业、市级农民

合作社示范社、市级家庭农场的负责人.

２．获得县级以上与农业相关荣誉的人员.

３．扎根农业农村基层一线从事本专业技术工

作１０年以上、做出一定贡献的人员.

(二)满足下列条件之一的,可直接申报中级

职称:

１．市级以上农业产业化龙头企业、省级农民

合作社示范社、省级家庭农场的负责人.

２．获得市级以上与农业相关荣誉的人员.

３．获得农业农村、人社部门授权颁发的农业

经理人证书的人员.

４．扎根农业农村基层一线从事本专业技术工

作１６年以上、做出一定贡献的人员.

(三)满足下列条件之一的,可直接申报高级

职称:

１．省级以上农业产业化龙头企业、国家农民

合作社示范社、全国农业社会化创新试点单位的

负责人.

２．获得十佳农民、乡村振兴职业技能大

赛、农业行业职业技能大赛、全省农村实用人

才创业创新项目大赛等省级以上与农业相关荣

誉的人员.

３．获得农业农村、人社部门授权颁发的农业

经理人证书后,从事农业经营管理３年以上.

４．获得省级科学技术奖三等奖以上及相当奖

励项目的主要完成人;获得１项以上国家专利或
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主持编制１个以上省级以上技术标准,并在实践

中推广应用.

５．承担市级以上项目 (课题)并已经市级以

上业务主管部门组织同行专家鉴定,其成果在管

理、应用技术推广中取得较好的经济效益或社会

效益.

６．公开发表本专业具有较高学术价值的论文

２篇以上 (独立完成或第一作者,３０００字以上);

或者公开出版由本人撰写的本专业具有较高学术

价值的专著１部以上.

７．长期扎根农业农村基层一线、做出突出

贡献,且取得农民技术人员中级职称后仍在农

业农村基层一线从事本专业技术工作５年以上

的人员.

第三章　评审组织和程序

第十条　省级人力资源社会保障部门会同农

业农村部门负责农民技术人员职称评审工作的政

策制定、协调推动和监督检查.各市、州、直管

市、神农架林区 (以下称市州)人力资源社会保

障部门会同农业农村部门负责本地区农民技术人

员高、中、初级职称评审工作,市州人力资源社

会保障部门主要负责指导协调、监督管理、资格

确认等,农业农村部门主要负责评审的组织实施、

信访核查等.各市州根据实际组建相应农民技术

人员职称评审委员会,可采取区域联合的方式组

织评审.

第十一条　农民技术人员职称评审程序为本

人申报、所在单位或村 (社区)审核推荐、乡

(镇)政府实地考察并提出推荐意见、县 (市、

区)农业农村部门会同人力资源社会保障部门择

优推荐,市州农业农村部门在人力资源社会保障

部门指导下组织实施.

第十二条　农民技术人员申报评审职称,

应按照评审条件,实事求是、规范准确填写相

关表格,并按要求提供能够反映本人专业技术

水平、能力、业绩的代表性成果、受奖项目等

相关佐证材料,在规定时间内,按照程序逐级

上报.

佐证材料包括但不限于:个人近３年开展

工作总结、学历学位证书 (复印件)、所在单

位或村 (社 区)出 具 的 从 事 相 关 工 作 经 历 证

明、参与实 施 科 研 (技 术 推 广)项 目 佐 证 材

料、取得的荣誉证书 (复印件)、参加相关培

训证明等资料.

第十三条　申报人所在单位或村 (社区)应

认真审查申报材料的真实性和完整性,组织好申

报推荐工作,并按要求填写推荐意见盖章后上报

乡 (镇)政府.

第十四条　乡 (镇)政府应严格审查申报材

料,并对申报人员经营服务的产业规模、技术水

平和业绩成果等进行实地考察,提出推荐意见后

报县 (市、区)农业农村部门.

第十五条　县 (市、区)农业农村部门会同

人力资源社会保障部门对申报人员材料进行复核,

择优推荐.推荐人选名单应在全县 (市、区)范

围内公示,公示期不少于５个工作日.经公示无

异议的,逐级上报.

第十六条　市州农业农村部门审核申报人员

材料,按要求制定评审方案,经同级人力资源社

会保障部门同意后,组织专家评审.可根据农民

技术人员职业特点,采用个人述职、面试答辩、

实践操作等评价方式,提高评价的针对性和科学

性.评审通过人员名单向社会进行公示,公示期

不少于５个工作日.

第十七条　市州农业农村部门应在公示期结

束１５个工作日内,向同级人力资源和社会保障部

门报送评审结果.

第十八条　在申报、推荐、评审各阶段工

作中,严格执行国家和省职称评审有关规定,
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对未严格履行职责的单位和个人,一经查实,

依法依规追究相关人员责任.对通过提供虚假

材料、剽窃他人作品和学术成果或者通过其他

不正当手段取得农民技术人员职称的,按照有

关规定,撤 销 其 职 称,并 对 有 关 当 事 人 严 肃

处理.

第四章　权利和义务

第十九条　获得农民技术人员职称享受以下

权利:

(一)由所在县 (市、区)农业农村部门建立

人才库,对于具有职称的高素质农民优先纳入区

域人才选拔计划,同等条件下,优先入选 “头雁”

计划等人才支持项目,按规定获相应经费支持;

国家需要选聘村、乡农业技术人员时,优先予以

推荐和聘用.

(二)优先选派参加县级以上农业农村部门举

办的各种技术培训、讲座、交流、进修和有关学

术活动.

(三)优先安排为科技示范户,承担农业科技

试验、示范、推广任务并享受国家给予的良种、

化肥、农药、农膜、农机具及资金扶持.在专业

技术工作中做出显著成绩,可以优先推荐申报相

关科技奖项.

(四)兴办的农民合作社、农业技术经营型实

体等组织在建设发展中,同等条件下,优先以技

术服务、技术承包、技术入股等形式,参与农业

科技开发、推广和农业生产,享受国家规定的信

贷,税收方面优惠政策,并获得物资、资金及政

策等方面的支持.

第二十条　获得农民技术人员职称要履行以

下义务:

(一)积极支持和参与当地的农业结构调整,

推进现代农业发展,在推进乡村振兴战略中,努

力发挥骨干和示范引领作用.

(二)积极参加政府和业务主管部门举办的各

类技术培训,不断提高综合素质和技术水平.

(三)科学使用农业投入品,带头应用先进

科学技术,主动承担业务主管部门安排的农业

科技试验、示范和推广任务;积极向当地农民

群众 传 授 和 应 用 科 学 技 术,帮 助 群 众 共 同

致富.

(四)关心当地农业科技和普及应用,关心农

业农村经济发展,积极提出加快发展生产、提高

经济效益的意见建议,为当地政府和业务主管部

门当好参谋.

第二十一条　新型经营主体中有一定比例成

员取得相应职称的,可作为优先认定各级示范合

作社、家庭农场、农业产业化重点龙头企业等称

号的重要依据.

第五章　附　　则

第二十二条　农民技术人员职称在省内农

业农村生产一线有效.农民技术人员因工作岗

位变动,且符合新岗位相应农业技术人员职称

申报评审条件的,可申请参加平级转评.高技

能人才可按照有关规定参加农民技术人员职称

评审.

第二十三条　农民技术人员职称评审工作原

则上每年开展一次.各市州应根据本办法制定具

体评审方案.职称评审费按照省、市物价部门批

准的标准收取.

第二十四条　本办法中涉及的 “以上”,均含

本级 (数).各市州可根据本地区农业发展水平适

当调整申报评审条件,并报省人力资源和社会保

障厅、省农业农村厅备案.

第二十五条　本办法由省人力资源和社会保

障厅、省农业农村厅按职责分工负责解释.未尽

事宜,按国家和我省有关政策执行.

第二十六条　本办法自发布之日起施行.
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湖北省商务厅　湖北省财政厅等７部门

关于印发 «湖北省汽车报废更新补贴

实施细则»的通知

鄂商务发 〔２０２４〕１５号

各市、州、直管市、神农架林区商务、财政、发

展改革、经济和信息化、公安、生态环境、税务

主管部门:

为贯彻落实党中央、国务院决策部署,根据

«商务部　财政部等７部门关于印发 ‹汽车以旧换

新补贴实施细则›的通知»(商消费函 〔２０２４〕７５

号)要求,实施汽车报废更新补贴政策,现将

«湖北省汽车报废更新补贴实施细则»印发给你

们,请抓好贯彻执行.

湖 北 省 商 务 厅

湖 北 省 财 政 厅

湖北省发展和改革委员会

湖 北 省 经 济 和 信 息 化 厅

湖 北 省 公 安 厅

湖 北 省 生 态 环 境 厅

国家税务总局湖北省税务局

２０２４年５月１１日

湖北省汽车

报废更新补贴实施细则

　　为贯彻落实党中央、国务院决策部署,根据

«商务部　财政部等７部门关于印发 ‹汽车以旧换

新补贴实施细则›的通知»(商消费函 〔２０２４〕７５

号)要求,开展汽车报废更新补贴活动,制定本

细则.

一、补贴范围和标准

自２０２４年４月２４日起至２０２４年１２月３１

日期间,对个人消费者报废国三及以下排放标

准燃油乘用车或２０１８年４月３０日前 (含当日,

下同)注册登记的新能源乘用车,并购买纳入

工业和信息化部 «减免车辆购置税的新能源汽

车车型目录»的新能源乘用车或２􀆰０升及以下

排量燃油乘用车,新购车辆 «机动车销售统一

发票»开具地为湖北省的,给 予 一 次 性 定 额

补贴.

其中,对报废上述两类旧车并购买新能源乘

用车新车的,补贴１万元;对报废国三及以下排

放标准燃油乘用车并购买２􀆰０升及以下排量燃油

乘用车新车的,补贴７０００元.个人消费者报废注

销１辆旧车限补贴其所购买并注册登记的１辆
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新车.

本细则所称乘用车是指在公安交管部门注册

登记的小型、微型载客汽车.国三及以下排放标

准燃油乘用车是指２０１１年６月３０日前注册登记

的汽油乘用车、２０１３年６月３０日前注册登记的柴

油乘用车和其他燃料类型乘用车.

二、补贴申报、审核和发放

(一)申报

报废车辆与新购车辆的所有人必须为同一自

然人,补贴受理地为新车 «机动车销售统一发票»

开具地.

拟申请汽车报废更新补贴资金的个人消费

者,应于２０２５年１月１０日前,通过登录全国

汽 车 流 通 信 息 管 理 系 统 网 站 (https://

qclt􀆰mofcom􀆰gov􀆰cn)或微信、支付宝、抖音、

云闪付 “汽车以旧换新”小程序 (以下称汽车

以旧换新平台),填报申请补贴信息,向补贴

受理地提交补贴申请.申请人完整、准确、清

楚填写或上传申请人信息、报废汽车信息和购

置新车信息,主要包括:

１􀆰申请人个人身份信息,证件类型、证件号

码、手机号 (若选择 “身份证”,需上传证件正、

反面２张图片;若选择其他证件类型,需上传１

张图片);

２􀆰申请人本人银行卡 (商业银行在境内发行

的银联借记卡)的开户行、卡号、银行预留手机

号信息;

３􀆰报废汽车的车辆识别代号 (VIN码);

４􀆰报废车辆的 «报废机动车回收证明»原件

照片或扫描件;

５􀆰报废车辆的 «机动车注销证明»原件照片

或扫描件;

６􀆰新车的车辆识别代号 (VIN码);

７􀆰新购车辆的 «机动车销售统一发票»原件

照片或扫描件;

８􀆰新购车辆的 «机动车登记证书»原件照片

或扫描件.

上述 «报废机动车回收证明» «机动车注

销证明»«机动车销售统一发票» «机动车登记

证书»,应于２０２４年４月２４日至２０２４年１２月

３１日期间完成开具并取得.其中, «报废机动

车回收证明»应由有资质的报废机动车回收拆

解企业开具.

旧车报废日期以 «报废机动车回收证明»上

载明的交车日期为准,旧车注销日期以 «机动车

注销证明»上载明的注销日期为准,新车购买日

期以汽车销售企业开具的 «机动车销售统一发

票»上载明的开票日期为准,新车注册日期以公

安部门核发的 «机动车登记证书»上载明的注册

日期为准.

若有更改姓名、身份证号码等特殊情况的,

需提交相关补充材料,具体以受理地所在的市州

商务主管部门要求为准.逾期未提交补贴申请

的,不予办理补贴.

(二)审核

各市州商务主管部门收到汽车以旧换新平台

推送的补贴申请材料后,参考商务部、公安部、

工业和信息化部等部门提供的报废机动车回收和

注销、新车注册登记、新能源新车车型等信息核

查比对结果,会同本级财政、公安、经济和信息

化等部门按照职能职责进行审核,通过汽车以旧

换新平台反馈审核结果.

申请人提交的信息真实完整,符合本细则要

求的,受理地所在的市州商务主管部门予以审核

通过.申请人提交的信息不完整或不清晰无法辨

识的,受理地所在的市州商务主管部门通过汽车

以旧换新平台将补正信息要求告知申请人,申请

人按要求在本细则明确的申请截止日期前通过原

渠道补正有关信息.汽车以旧换新平台在补贴申

请信息受理 (已受理或退回补正)和审核 (审核

—７２—

湖北省人民政府公报２０２４􀆰１１ 部门文件



通过或审核未通过)重要节点向申请人发送短信

通知.逾期未补正相关申请信息的,不予办理

补贴.

(三)补贴发放

各市州商务主管部门及时汇总符合补贴条件

的申请人信息,确定补贴金额,报送省商务厅,

省商务厅汇总全省信息后向省财政厅提出资金申

请.省财政厅根据省商务厅提出的资金安排建

议,经财政部湖北监管局审核同意后,向市州财

政部门下达资金拨付通知,市州财政部门按程序

发放补贴资金.

三、补贴资金管理

汽车报废更新补贴资金由中央和我省按６∶４

比例分担,其中我省负担部分由省级财政和市州财

政按１∶１比例共担,由省财政厅牵头负责落实

到位.

根据２０２３年底各地国三及以下排放标准燃

油乘用车保有量等情况,省财政厅向各市州预

拨７０％补助资金,用于支持地方启动相关工

作.政策实施期间,中央、省级和市州根据前

述单车补贴标准,对符合条件的汽车报废更新

车辆按既定分担比例进行补贴,各地与消费者

进行据实结算.

政策实施期结束后,按照 “多退少补”的

原则,中央、省级和市州进行补贴资金清算.

各市州商务主管部门、财政部门于２０２５年１月

３１日前将补贴资金发放情况报送省商务厅、省

财政厅,省商务厅对各地上报的补贴资金发放

情况进行汇总审核,提出各市州补助资金清算

建议报省财政厅.省商务厅、省财政厅按要求

于２０２５年２月１０日前将补贴资金发放情况报

送商务部、财政部.中央补贴资金预算清算下

达后,省财政厅根据省商务厅提出的建议向市

州下达预算.

四、监督管理

省商务厅、省财政厅会同省公安厅、省经济

和信息化厅、省税务局等部门按照国家部委要求

和职责分工对汽车报废更新资金补贴工作实施监

督管理.

各市州商务主管部门负责对补贴资金审核进

行监管,财政部门负责对补贴资金拨付进行监管,

公安、经济和信息化、税务等部门按职责做好旧

车注销登记、新车注册登记、机动车销售统一发

票管理和信息统计上报等相关工作,确保资金安

全、发放及时,落实好补贴政策.

各地不得要求将报废汽车交售给指定企业,

不得另行设定具有地域性、技术产品指向性的补

贴目录或企业名单.

全省和各市州设立汽车以旧换新电话咨询热

线,及时回应公众诉求,接受社会监督.对发现

存在利用不正当手段 (包括伪造、变造相关材料

虚假交易、串通他人提供虚假信息等)骗取补贴

资金等违法行为的,各地有关部门依法依规严肃

处理.

对买卖、伪造、变造 «报废机动车回收证

明»,拼装车以及将回收的报废车辆上路行驶或流

向社会的,有关部门依据国务院令第７１５号 «报

废机动车回收管理办法»进行处理.对挪用、骗

取补贴资金的单位和个人,有关部门依据国务院

令第４２７号 «财政违法行为处罚处分条例»及其

他有关法规进行处理.

五、其他事项

本细则自２０２４年４月２４日起执行.各市州

商务主管部门、财政部门可根据本细则并结合本

地区实际情况制定汽车报废更新具体实施细则.

如国家调整补贴相关规则,按照相关部委补充规

定或通知执行.

本细则由省商务厅、省财政厅会同有关部门

负责解释.

—８２—

湖北省人民政府公报２０２４􀆰１１ 部门文件



湖北省商务厅等１５部门关于印发
«湖北省推动消费品以旧换新实施方案»的通知

鄂商务发 〔２０２４〕１６号

各市、州、县人民政府,省政府各部门:

«湖北省推动消费品以旧换新实施方案»已经

省人民政府同意,现印发给你们,请认真贯彻

落实.

湖 北 省 商 务 厅

湖 北 省 委 金 融 委 员 会 办 公 室

湖 北 省 发 展 和 改 革 委 员 会

湖 北 省 经 济 和 信 息 化 厅

湖 北 省 公 安 厅

湖 北 省 民 政 厅

湖 北 省 财 政 厅

湖 北 省 生 态 环 境 厅

湖 北 省 住 房 和 城 乡 建 设 厅

湖 北 省 文 化 和 旅 游 厅

湖 北 省 市 场 监 督 管 理 局

国 家 税 务 总 局 湖 北 省 税 务 局

湖 北 省 供 销 合 作 总 社

中 国 人 民 银 行 湖 北 省 分 行

国家金融监督管理总局湖北监管局

２０２４年５月２１日

湖北省推动消费品以旧换新实施方案

　　为抢抓新一轮大规模设备更新和消费品以旧

换新重大政策机遇,根据国务院 «推动大规模设

备更新和消费品以旧换新行动方案»、商务部等

１４部门 «推动消费品以旧换新行动方案»和我省

“两新”整体实施方案,加快推动我省消费品以旧

换新,特制定实施方案如下.

一、工作目标

坚持深化供给侧结构性改革和着力扩大有效

需求协同发力,顺应消费市场新形势新趋势,聚

焦汽车 “换能”、家电 “换智”、家装厨卫 “焕

新”,着力激发有潜能的消费,更好满足人民群众

美好生活需要.

具体目标是:２０２４年,汽车以旧换新销售４

万辆,报废汽车回收量增长４０％,二手车交易量

增长１５％;废旧家电回收量增长１５％,家电以旧

换新１００万台套;新增再生资源分拣中心３０个.

到２０２７年,报废汽车回收量较２０２３年增长

一倍,达到２７万辆;二手车交易量较２０２３年增

长４５％,超７５万辆;废旧家电回收量较２０２３年

增长３０％,达到７８０万台套,家电以旧换新２００

万台套;再生资源分拣中心达到１００个.

二、重点任务

(一)推进汽车 “换能”.

１􀆰加快汽车报废更新.对个人消费者报废国
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三及以下排放标准燃油乘用车或２０１８年４月３０

日前注册登记的新能源乘用车,购买纳入 «减免

车辆购置税的新能源汽车车型目录»的新能源乘

用车或节能型燃油乘用车,分别给予１万元、

７０００元补贴.公布全省取得资质认定的报废机动

车回收拆解企业信息,方便群众就近报废汽车.

力争２０２４年全省汽车报废更新带动新车消费６０

亿元以上.(责任单位:省商务厅、省财政厅、省

发改委、省经信厅、省公安厅、省生态环境厅、

省税务局)

表１　汽车报废更新补贴标准

更新方式 更新范围 新购车型 补贴 (万元)

报废更新

报废国三及以下排放标准燃油乘用车

报废２０１８年４月３０日前登记注册的新能源
乘用车

节能型燃油乘
用车 ０􀆰７

新能源乘用车 １

新能源乘用车 １

　　２􀆰推动汽车置换更新.对个人消费者转出老

旧汽车购买新车,根据新车能源类型及价格给予

一次性补贴.新购新能源乘用车的,按照购车价

格６万元 (含)至１０万元、１０万元 (含)至２０

万元、２０万元 (含)以上分档给予３０００元、５０００

元、７０００元补贴.新购燃油乘用车的,按照购车

价格６万元 (含)至１０万元、１０万元 (含)至

２０万元、２０万元 (含)以上分档给予２０００元、

４０００元、６０００元补贴.力争２０２４年全省汽车置

换更新带动新车消费９０亿元以上. (责任单位:

省商务厅、省财政厅、省经信厅、省公安厅、省

税务局)

表２　汽车置换更新补贴标准

更新方式 更新范围 新购车型 价格 (万元) 补贴 (万元)

置换更新
消费者自主更新老旧乘用车

(含燃油车、新能源车)

新能源乘用车

燃油乘用车

６ (含)—１０ ０􀆰３

１０ (含)—２０ ０􀆰５

２０及以上 ０􀆰７

６ (含)—１０ ０􀆰２

１０ (含)—２０ ０􀆰４

２０及以上 ０􀆰６

　　３􀆰优化汽车消费服务环境.在全省开展 “购

车七日无理由退订 (定)”活动.全省支持建设

２０个县域多品牌汽车流通服务综合体示范项目.

大力发展汽车后市场项目,依托 “汉孝随襄十”

万亿级汽车产业走廊,培育一批有影响力的汽车

物流、维修保养、改装企业.推进自驾车旅居车

营地建设,打造一批住宿类型多样、休闲体验丰

富、服务设施齐全的C级营地,支持武汉、宜昌

等地建设全国露营旅游目的地,推出一批露营旅

游精品线路.推进充换电设施有序建设,加快城
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市充电网络建设,确保新建小区固定车位１００％

建设充电桩或者预留安装条件,在７０００个具备配

电网承载能力的行政村实现充电桩全覆盖.２０２４

年全省新建改造充电桩１０万个.充分发挥价格机

制作用,出台新能源汽车居民充电桩充电优惠政

策,降低充电费用２５％.加快氢能供应网络建

设,在汉十、汉宜、武黄等高速公路沿线率先布

局加氢站,２０２４年全省建成加氢站５０座.(责任

单位:省商务厅、省市场监管局、省发改委 ‹省

能源局›、省经信厅、省文旅厅,各市州人民政

府)

(二)推进家电 “换智”.

４􀆰促进绿色智能家电更新消费.引导消费者

自主淘汰使用１０年以上的老旧家电家居产品.对

个人消费者交售旧家电并购买具有统一国标１３位

商品编码的一、二级能效水效的空调、电视机、

投影仪、冰箱冰柜、洗衣机、吸油烟机、燃气灶、

热水器、微波炉、洗碗机、电饭煲、净水器、空

气净化器、扫地机器人、吸尘器、智能门锁、智

能马桶等家电家居产品,按照成交价格的１０％给

予立减补贴,单件商品最高补贴１０００元.力争到

２０２７年全省绿色智能家电销售额较２０２３年增长

２０％.(责任单位:省商务厅、省财政厅、省经信

厅,各市州人民政府)

表３　家电换新补贴标准

类别 补贴对象 更新范围 补贴范围 补贴标准

家电换新 消费者
消费者自主更
新老旧家电家
居产品

具有统一国标１３位商品编码的
一、二级能效水效的空调、电视
机、投 影 仪、冰 箱 冰 柜、洗 衣
机、吸 油 烟 机、燃 气 灶、热 水
器、微波炉、洗碗机、电饭煲、
净水器、空气净化器、扫地机、
吸尘器、智能门锁、智能马桶等

成交价格的１０％立减补
贴,单件商品补贴最高
１０００元

　　５􀆰提升家电产品和服务质量.开展家电行业

强制性国家标准专项指导检查行动,引导企业对

照智能家居家电领域 GB１０４０８􀆰１—２０００等８项强

制性国家标准,促进产业升级和产品转型.深入

实施家电售后服务提升行动,培育２０家以上有示

范带动作用的家电售后服务领跑企业. (责任单

位:省商务厅、省经信厅、省市场监管局,各市

州人民政府)

６􀆰完善家电回收网络.畅通家电更新消费循

环,对符合条件的家电回收企业实际回收洗衣机、

冰箱、电视机、空调等废旧家电分类给予补贴.

依托全省８１９个一刻钟便民生活圈建设,将废旧

家电等再生资源回收网点纳入 “小修小补”便民

地图,方便居民查询回收渠道.(责任单位:省商

务厅、省供销社、省住建厅,各市州人民政府)

表４　家电回收补贴标准

类别 补贴对象 补贴范围 补贴标准

家电回收 回收企业

空调柜机 １００元/台

空调挂机 ６０元/台

２２０L以上冰箱冰柜 ４０元/台
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类别 补贴对象 补贴范围 补贴标准

家电回收 回收企业

１００L－２２０L冰箱冰柜 ３５元/台

投影仪 ３０元/台

４０寸以上液晶电视机 ２５元/台

洗衣机、热水器、微波炉、洗碗机、扫地机、吸尘器 ２０元/台

CRT老显像管电视、净水机 １５元/台

电脑、打印机、复印机 １０元/台

　　 (三)推动家装厨卫 “焕新”.

７􀆰支持家装厨卫换新消费.鼓励有条件的地

方支持居民开展旧房装修、厨卫局部改造和适老

化改造.率先推进武汉市１５０个试点小区居家适

老化改造,对符合条件的业主给予３０００元补贴.

深入开展居家社区基本养老服务提升行动试点,

２０２４年至２０２５年全省每年完成特殊困难老年人家

庭适老化改造２􀆰５万户以上.(责任单位:省商务

厅、省民政厅、省住建厅,各市州人民政府)

８􀆰培育绿色智能家居消费新增长点.引导企

业围绕智慧厨房、卫浴、家庭安防、养老监护等

生活场景生产绿色智能家居产品,支持武汉、黄

冈、荆州等地打造中部绿色智慧家居产业集群.

鼓励企业进行绿色建材产品认证,全面开展绿色

建材下乡活动,推出线上线下家装样板间,到

２０２５年全省城镇新建建筑绿色建材应用比例达

５０％.(责任单位:省住建厅、省经信厅、省商务

厅、省市场监管局,各市州人民政府)

三、保障措施

(一)加强组织领导.省商务厅、省财政厅、

省经信厅牵头,会同省委金融办、省发改委、省

公安厅、省民政厅、省生态环境厅、省住建厅、

省文旅厅、省市场监管局、省税务局、人民银行

湖北省分行、国家金融监管总局湖北监管局、省

供销社等部门单位建立工作协调机制,研究解决

消费品以旧换新工作中遇到的重大问题.各地要

高度重视消费品以旧换新工作,按照本方案制定

工作落实措施,细化任务分工,层层压实责任,

抓好工作落实.

(二)加大税收金融支持.落实二手车销售、

资源回收企业 “反向开票”政策.推动金融机

构重点围绕汽车和家电家装行业特点,创新推

广不同担保方式、首付比例、期限和还款方式

的消费信贷产品,支持居民 “零首付”贷款购

买自用汽车 (不含二手车),力争２０２４年全省

个人消费贷款余额新增５００亿元,到２０２７年

累计新增２０００亿元.鼓励金融机构适当减免

汽车以旧换新过程中提前结清贷款产生的违约

金.鼓励保险机构合理确定新能源汽车等保险

费率,力争２０２４年全省新能源汽车承保数量

提升１０％以上.

(三)加强政策宣传引导.举办 “全国消费品

以旧换新行动”湖北站活动,支持省内汽车、家

电、家装厨卫等生产企业开展集中展览展示,促

进消费品以旧换新和工业设备更新协同推进.将

消费品以旧换新作为 “荆楚购”促消费活动补贴

资金重点支持方向,２０２４年全省开展不少于１０００

场以旧换新主题促消费活动.开通咨询服务热线,

加强宣传引导,扩大政策影响力和覆盖面.在各

市州重点商圈商街、家电家居卖场举办消费品以

旧换新专题展览,对汽车、家电、厨卫电器、灶

具洁具等消费品的建议使用年限、维修保养周期、

超期使用安全隐患等标准和信息开展宣介,倡导

绿色、安全消费理念.
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